
      

 

D3. Werkdocument Feedback voorkeur formulier - Les Vragen naar Feedback (4/4)  

Dit werkdocument is ontworpen in het project Leren van feedback: de kracht van feedback 

geletterdheid en is onderdeel van een lessenserie van vier lessen over feedback geletterdheid bij 

pabo studenten van de Hogeschool Utrecht. Bij dit werkdocument horen een lesbrief en een  

powerpoint presentatie voor docenten. Die informatie is te raadplegen op de project website 

https://www.hu.nl/onderzoek/projecten/leren-van-feedback-de-kracht-van-feedbackgeletterdheid  

Dit document is tot stand gekomen met behulp van financiering uit een NRO Comenius Teaching 

Fellow beurs in het project Leren van feedback: de kracht van feedbackgeletterdheid 

(2022/NRO/40.5.22865.149).  

Dit document is gepubliceerd onder een CC-BY-NC licentie, waarmee toestemming wordt verstrekt 

om dit werk te verspreiden, te kopiëren en te bewerken onder voorwaarde van naamsvermelding, 

maar géén toestemming wordt gegeven om dit werk commercieel te gebruiken.  
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Neem voor meer informatie contact op met Bas Agricola, hogeschool hoofddocent van de 

Hogeschool Utrecht en onderzoeker bij het lectoraat Beroepsonderwijs: bas.agricola@hu.nl 

 

 

  

https://www.hu.nl/onderzoek/projecten/leren-van-feedback-de-kracht-van-feedbackgeletterdheid
mailto:bas.agricola@hu.nl


Feedback Voorkeur Formulier 

 

Je kunt op dit formulier aangeven op welke punten jij graag feedback wilt ontvangen. Je kunt aan de 

beoordelaar vragen om aandacht te geven aan de punten die jij belangrijk vindt. Misschien omdat je je daar 

graag op wilt ontwikkelen, of omdat je docent, je medestudent of stagebegeleider hebben aangegeven dat je je 

daarop nog kunt verbeteren. 

 

De inhoud van dit feedback voorkeur formulier kun je delen wanneer je weer een feedback dialoog hebt met je 

feedbackgever op een vernieuwde versie. Ook kun je je voorkeur meesturen wanneer de eindbeoordeling 

plaats vindt.  

 

Maar wat voor punten zouden dat kunnen zijn?  

 

Je hebt eenmalig of al een paar keer feedback kunnen krijgen. Naast feedback op punten die je al beheerst, 

heb je ook verbeterpunten ontvangen. Deze verbeterpunten zijn mogelijk punten waarop je graag specifiek 

opnieuw feedback wilt hebben. Je kunt ook kijken naar de bekwaamheden, leeruitkomsten of 

beoordelingscriteria die centraal staan. Misschien zitten daar aandachtspunten tussen die je nog lastig vindt, 

dat zijn geschikte punten om feedback op te vragen. Of misschien heb je wel feedback op de aanpak die je hebt 

gekozen en de manier waarop je het hebt verbeterd.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Op mijn [bekwaamheid/leeruitkomst/beoordelingscriterium] wil ik feedback ontvangen op: 

 

2. Op mijn [bekwaamheid/leeruitkomst/beoordelingscriterium] wil ik feedback ontvangen op: 
 

 

3. Op mijn [bekwaamheid/leeruitkomst/beoordelingscriterium] wil ik feedback ontvangen op:  
 

 

4. Op mijn [bekwaamheid/leeruitkomst/beoordelingscriterium] wil ik feedback ontvangen op:  
 

 


