Leerwerktraject voor statushouders EI=
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- Selecteer een kansrijk beroep voor statushouders (over het algemeen bla bla bla bl bia blo blo ‘ bla bla bla bia bla
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direct gerelateerd aan tekortsectoren op de arbeidsmarkt) en bepaal het
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gewenste niveau van het leerwerktraject (mbo 1-4 of hbo).

- Bepaal voor iedere afzonderlijke component welke rollen hiervoor nodig
zijn. Gebruik hiervoor de onderstaande fiches. De joker kan ingezet worden
als een rol nog niet duidelijk gedefinieerd is.

- Bepaal hoelang iedere afzonderlijke component zou moeten duren (in
maanden), en maak aan de hand daarvan een schatting van de kosten
van iedere afzonderlike component.

- Als alle afzonderlijke componenten zijn ingevuld, bepaal dan welke
concrete partijen invulling kunnen geven aan de verschillende rollen, en
welke partijen de benodigde middelen kunnen inbrengen.
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Voortraject

Welke partijen zijn hiervoor nodig?

Hoelang duurt dit? (maanden) Hoeveel kost dit? (€)
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