FREQUENTLY
FELT WORRY

Ontstaat er bij collega’s,
studenten of management
een ander beeld van mijn

professionaliteit als ik
eigen ervaringen deel?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Is het klimaat op het werk

of in de klas wel veilig
genoeg voor het delen

van ervaringen van mij
of van studenten?




DUBBEL
TALENTEN




Als ik meewerk aan iets
dat online openbaar staat
(zoals een podcast of

FREQUENTLY
FELT WORRY

platform), wie gaat dat
dan allemaal zien en hoe
wordt het ontvangen?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Wordt in onzekere tijden
(zoals bij bezuinigingen)
mijn positie kwetsbaarder

als ik open ben over
persoonlijke ervaringen?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Wat te doen met leed-
hiérarchie of leed-

concurrentie?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Wanneer is een ervaring
belangrijk genoeg om

te delen?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Ik vind dit thema
belangrijk, maar heb

geen tijd en/of geen idee
waar ik moet beginnen.




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Welke frequently felt
worries heb jij (hog meer)?

Meer weten over de ffw’s en de
antwoorden die we binnen HU
Social Work formuleerden?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Wat als medestudenten
me anders gaan

behandelen?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Wat als docenten me

anders gaan behandelen?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Welke gevolgen heeft
het delen van mijn

ervaringen voor mijn
carriere?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Wat gebeurt er met mijn
verhaal als ik de klas

uitloop?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Hoe gaan we om met
de zogenaamde ‘leed-

hierarchie’ of leed-
concurrentie in de klas?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Is mijn ervaring wel
belangrijk genoeg om

te delen?




DUBBEL
TALENTEN




FREQUENTLY
FELT WORRY

Welke frequently felt
worries heb jij (nhog meer)?

Meer weten over de ffw’s en de
antwoorden die we binnen HU
Social Work formuleerden?




DUBBEL
TALENTEN




