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Bijlage als bedoeld in artikel 4: Algemeen Profiel Raad van Toezicht 

   

Op grond van de Statuten van HU bestaat de Raad van Toezicht  uit tenminste 5 en ten hoogste 9 leden. 

Voor alle leden van de Raad van Toezicht moet gelden, dat zij dienen te beschikken over een breed 

maatschappelijk overzicht, relevante maatschappelijke contacten en relevante bestuurlijke ervaring. 

Gestreefd wordt naar een evenwichtige spreiding van achtergronden, ervaringen en kwaliteiten (artikel 11 

lid 3 Statuten) 

 

In aanvulling hierop is het gewenst dat de Raad als geheel c.q. de voorzitter en/of plaatsvervangend 

voorzitter in het bijzonder aan navolgende criteria voldoen: 

 

 De voorzitter van de Raad van Toezicht dient bovendien een zodanige maatschappelijke positie in 
de regio Utrecht  te bekleden, of recentelijk hebben bekleed, dat hij

1
  daardoor in staat is 

desgevraagd in voorkomende gevallen externe HU-belangenbehartiging te ondersteunen (artikel 4 
lid 2 HR). 
 

 Van alle leden wordt verwacht dat zij de Branchecode Governance voor de Hogescholen, als 
vastgesteld door de Algemene Vergadering van de HBO-raad op 2 februari 2006, onderschrijven, 
en als uitgangspunt hanteren voor de wijze waarop zij hun toezichthoudende taak uitoefenen. 

 

 De voorzitter en de overige leden voldoen aan één en bij voorkeur meer van de volgende 
vereisten: 
- ondernemer zijn uit één van de sectoren industrie, handel en zakelijke dienstverlening (lid van 

raad van bestuur of directie van een toonaangevend bedrijf in de regio Midden-Nederland). 
- afkomstig zijn uit het hoger onderwijs (wetenschapper/hoogleraar met gezaghebbende mening 

met betrekking tot het hoger onderwijs). 
- afkomstig zijn uit de sector financiële instellingen (bij voorkeur goed bekend met het 

bedrijfsleven in de regio). 
- deskundig zijn op het terrein van sociaal beleid en arbeidsverhoudingen. 
- afkomstig zijn uit de overheidssector op landelijk niveau  (voormalige bewindspersoon of een 

kamerlid) dan wel uit een landelijk opererende organisatie of instelling (werkgevers- of 
werknemersorganisaties, organisaties op het terrein van de media, gezondheidszorg en 
welzijn), die daardoor ook beschikt over een landelijk netwerk w.o. Den Haag.  

- afkomstig zijn uit de non-profit sector (welzijn, cultuur, gezondheidszorg onderwijs) en daarin 
een gezaghebbende functie bekleden of recent bekleed hebben. 

 
Bovendien: 

 

 een aantal leden van de Raad van Toezicht dient een goede relatie te onderhouden met de stad 
Utrecht en regio dan wel Amersfoort en omgeving. 

 voor de gehele Raad van Toezicht geldt dat de samenstelling ervan een goede afspiegeling dient 
te zijn van de bevolking in Midden-Nederland; daarbij dient niet alleen gelet te worden op de 
man/vrouw-verhouding in de raad, maar ook moet het streven erop gericht zijn dat een lid van de 
Raad van Toezicht als gezaghebbend geldt in de kring van een belangrijke allochtone 
bevolkingsgroep. 

 Eén van de leden van de Raad van Toezicht wordt benoemd op voordracht van de Centrale 
Medezeggenschapsraad. 

 

Vanwege het belang van een onafhankelijk functioneren en een onafhankelijke besluitvorming door de 

Raad van Toezicht en zijn leden zijn in art. 11 lid 4 van de Statuten en art. 4 lid 5 jo. 6 van het 

huishoudelijk Reglement van de Raad van Toezicht nadere eisen ten aanzien van de benoembaarheid 

van (potentiële) leden vastgelegd. 

                                                           
1
 Voor hij dient hij/zij gelezen te worden. 


